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Kompetenzentwicklung mit schulischen und Kompetenzentwicklung mit schulischen und 
außerschulischen Bildungspartnernaußerschulischen Bildungspartnern

Anforderungen an Jugendliche

- Kenntnisse, Fähigkeiten, Handlungskompetenzen,   
die den erfolgreichen Übergang ermöglichen und 
lebenslanges Lernen unterstützen

- Handeln in offenen, unsicheren, komplexen 
Situationen
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BildungsBildungs--ProzessProzess--OrganisationOrganisation

• im Fach
• im Lernbereich (mehrere Fächer zusammen)
• im Aufgabengebiet Berufsorientierung
• im Auftragsprojekt
• im (Praktikum
• am außerschulischen Lernort
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Kompetenzentwicklung mit schulischen und Kompetenzentwicklung mit schulischen und 
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Lernsituationen
- Vorgegebene Struktur

• Lernen in Fachsystematik, Zeiteinteilung
• Zusammensetzung der Lerngruppen (Jahrgang, homogen)
• Aufgabenteilung (Lernprozessgestaltung, Verantwortung)

- Angenommene Funktion
• Optimierung der Prozesse
• Entwicklung der Kompetenzen

- Erlernbare Handlungsweisen
• Zuhören, mitschreiben, mitdenken, reflektieren, weiterdenken ....
• Eigenaktivität, Selbststeuerung, Selbstverantwortung 
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Kompetenzentwicklung mit schulischen und Kompetenzentwicklung mit schulischen und 
außerschulischen Bildungspartnernaußerschulischen Bildungspartnern

Lernsituationen mit Anschlussorientierung
- Rahmenbedingungen ermöglichen und fordern

• Eigeninitiative   
• Eigenverantwortung
• Verpflichtung
• Definierte Ziele, Ergebnisse, Leistungen
• Nachdenken über die eigenen Bilder und Annahmen über das 

Lernen
• Output-Steuerung 
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Kompetenzentwicklung mit schulischen und Kompetenzentwicklung mit schulischen und 
außerschulischen Bildungspartnernaußerschulischen Bildungspartnern

Instrumente, Strukturen, Verfahren 
- Berufswahlpass
- Arbeiten und Lernen in Schule und Betrieb
- PraxisLerntage
- KomPro und Lernen
- Lernvereinbarung
- Koordinierung und Beratung Berufsausbildung
- Profilpass
- Lernfelder 
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Schulversuch Arbeiten und Lernen in Schulversuch Arbeiten und Lernen in 
Schule und BetriebSchule und Betrieb

Strukturelle Eckpunkte des Schulversuchs 

- Arbeiten und Lernen im Betrieb (Jg. 8 und 9)
• 2 Tage je Woche ein Halbjahr 
• vier Betriebe in zwei Jahren 
• Besondere betriebliche Lernaufgabe

- Arbeiten und Lernen in der Schule (Jg. 8 und 9)
• 19 Unterrichtsstunden an 3 Tagen
• Fach: Besondere betriebliche Lernaufgabe
• Fächerverbindendes Lernen in der Schule

- Lernberatung und individuelles Lernen
• Begleitung des eigenverantwortlichen und 

selbstgesteuerten Lernen
- Abschluss entspricht Regelform
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Schulversuch Arbeiten und Lernen in Schulversuch Arbeiten und Lernen in 
Schule und BetriebSchule und Betrieb

Besondere betriebliche Lernaufgabe (BLA)
- Ausgangspunkt

• Tätigkeit, Beobachtungen im Betrieb
- Lernvereinbarung 

• Thema, Zeit- und Arbeitsplan, Betreuung 
- Bearbeitung 

• im Betrieb und in der Schule
• Begleitung durch die Schule 

- Ergebnisse
• Schriftliche Dokumentation
• Präsentation in der Schule oder im Betrieb 

- Bewertung
• Mitwirkung des Betriebs bei der Leistungsbewertung
• Eigenständige Note im Zeugnis
• Dokumentation im Berufswahlpass
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Kompetenzentwicklung mit schulischen und Kompetenzentwicklung mit schulischen und 
außerschulischen Bildungspartnernaußerschulischen Bildungspartnern

KomPro und Lernen 
- Externe Kompetenzanalyse: persönlich-soziale, 

berufsbezogene, kognitive Kompetenzen 
- Reflexionsgespräch mit Lernplanung 
- Arbeiten mit Lernvereinbarungen 

• Lernstandgespräche 
• Einbeziehung der Eltern, betriebliche Vertreter 

- Bedarfsorientierte individuelle Beratung und ggf. 
Coaching   
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